
Al DIRIGENTE SCOLASTICO 

dell’I.I.S.S. “VOLTA – DE GEMMIS” 

BITONTO 

ALL'ALBO SINDACALE RSU DELLA SCUOLA 

Oggetto: Convocazione del 23/03/2024. Rideterminazione dei compensi per attività aggiuntive in 
applicazione del nuovo CCNL 2019/2021. 

 In riferimento alla convocazione del 23/02/2024, la R.S.U. d’Istituto, 

PREMESSO  

 che il 19/01/2024 è stata presentata dalla Parte Pubblica (DS) alla Parte Sindacale una prima Ipotesi di 
CCII 2023/24 (non completa in quanto mancante della parte riguardante i progetti PTOF e i compensi 
per docenti orientatori e tutor);   

 che lo stesso giorno 19/01/2024 è entrato in vigore il nuovo CCNL 2019/21, innalzando del 10% la 
quota dei compensi da corrispondere al personale per le attività aggiuntive;    

CONSIDERATO  

 che a sensi dell’art.80 del CCNL 2019/21 i compensi per prestazioni aggiuntive al personale docente e 
ATA devono essere rideterminati a decorrere dal 01/01/2024 secondo i nuovi valori orari di cui 
all’allegata tabella E1.6 e E1.7;   

 che è necessario che venga riformulata una nuova proposta di ipotesi di CCII 2023/24 da parte 
dell’amministrazione, in cui vengano distinte le ore di attività aggiuntive svolte dal personale sino al 
31/12/2023 e le ore di attività aggiuntive da svolgere dal 01/01/2024 fino al termine dell’a.s. 
2023/24;    

C H I E D E  

una nuova proposta di Ipotesi di CCII 2023/24 in cui sia data piena applicazione al CCNL 2019/21 con la 
rideterminazione dei compensi per prestazioni aggiuntive a decorrere dal 01/01/2024 e comprensiva 
della proposta per remunerare le attività dei docenti tutor e orientatori. 

La RSU chiede inoltre di ricevere la proposta con i compensi rideterminati prima della riunione del 
23/02/2024 per poter procedere a una valutazione delle misure proposte e essere in grado di poter esprimere 
le proprie osservazioni.  

Bitonto, 20/02/2024        

 


